
Ja, vi 
har full 

koll 

Inte i mål 
ännu, men 
läget under 

kontroll

Vi behöver 
nog ringa 

en konsult

Har ni involverat styrelsen i de övergripande strategiska frågorna 
och spikat era väsentliga frågor längs hela värdekedjan enligt 
principen tillbörlig aktsamhet (due diligence)?  

Finns det en tydlig struktur för hållbarhetsarbetet i styrelsen 
som beskrivs i årshjulet? 

Finns integrering av hållbarhetsrelaterade resultat i interna  
incitamentssystem (t ex koppling till utsläppsminskningar  
av växthusgaser)? 

Har värdekedjan analyserats och beskrivits enligt ESRS krav? 

Har den dubbla materialitetsanalysen genomförts och tröskel-
värden antagits av styrelsen? 

Har de väsentliga frågorna diskuterats med viktiga intressenter 
och eventuellt kompletterats eller justerats efter det? 

Har upplysningskrav enligt ESRS identifierats baserat på de 
väsentliga frågorna? 

Har ni god kännedom om andra upplysningar som finans-
marknadens aktörer efterfrågar inom hållbarhet? 

Finns det uppdaterade policyer, mått och mål för alla  
väsentliga frågor? 

Finns företagets roll i att minska den globala uppvärmningen 
enligt Parisavtalet inkorporerad i strategi och affärsmodell? 

Har företaget genomfört en scenarioanalys för hur företaget  
kommer att påverkas vid olika nivåer av global uppvärmning? 

Finns bra processer för insamling av relevant data som lever  
upp till revisorernas krav vid en översiktlig granskning? 
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Checklista för hållbarhetsrapportering enligt ESRS

Har du svarat JA på alla punkter ovan säger vi GRATTIS! Du är väl rustad  
för att påbörja den första hållbarhetsrapporten enligt ESRS.  

Söker du strategisk rådgivning, hjälp med att genomföra delar av förbe-
redelserna eller att skapa din nästa årsredovisning med hållbarhetsförkla-
ringen integrerad i förvaltningsberättelsen så står vi redo. Hör av dig till 
hallbarhet@sthlmkom.se så hör vårt team av sig inom kort. 


